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หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับ 
การพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทสําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 

 
1. เจตนารมณ์  
 บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีความมุ่งมั่นท่ีจะดํารงไว้ซ่ึงหลักการกํากับดูแลกิจการ
ท่ีดี จึงได้ตระหนักและส่งเสริมในเร่ืองสิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันโดยเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถ
เสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการ บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมี
คัลส์ จํากัด (มหาชน) (“กรรมการบริษัท”) ล่วงหน้า สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 โดยบริษัทได้กําหนดหลักเกณฑ์
ดังต่อไปน้ี 
 
2. หลักเกณฑ์ 

2.1 คุณสมบัติของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการ
พิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 ของบริษัท เป็นการล่วงหน้าได้น้ัน 
ต้องมีคุณสมบัติ ดังน้ี 
2.1.1 เป็นผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคน ซึ่งถือหุ้นของบริษัทและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

5 ของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท 
2.1.2 ถือหุ้นอย่างต่อเนื่องนับจากวันที่ถือหุ้นจนถึงวันที่เสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม และ/

หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 เดือน และ
ต้องเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีช่ือปรากฏอยู่ในทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด (Record Date) 

2.2 เอกสารหลักฐานท่ีต้องจัดส่งให้กับบริษัท พร้อมกับแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และ/หรือ แบบ
เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 
2.2.1 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ ใบหุ้น หรือหนังสือรับรองการถือหุ้นจากบริษัทหลักทรัพย์ (broker) หรือหลักฐาน

อื่นจาก ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด กรณีเป็น
สําเนาให้ลงนามเพื่อรับรองสําเนาถูกต้อง 

2.2.2 หลักฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น ได้แก่ 
1) กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 

- สําเนาบัตรประชาชน หรือสําเนาบัตรประจําตัวข้าราชการ หรือสําเนาใบสําคัญประจําตัวคนต่าง
ด้าว หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ท่ียังไม่หมดอายุของผู้ถือหุ้น พร้อมลงนาม
รับรองสําเนาถูกต้อง 

- สําเนาหลักฐานการเปล่ียนแปลงคํานําหน้าช่ือ ช่ือสกุล พร้อมลงนามรับรองสําเนาถูกต้อง กรณีมี
การเปล่ียนแปลงคํานําหน้าช่ือ ช่ือสกุล 

- กรณีท่ีผู้ถือหุ้นหลายรายร่วมกันเสนอระเบียบวาระการประชุม และ/หรือ เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้า
รับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายกรอกรายละเอียดของตนและลง
ลายมือช่ือในแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และ/หรือแบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือ
เข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท รวมถึงเอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นแต่ละรายให้
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ครบถ้วน ในการน้ีให้กรอกช่ือผู้ถือหุ้นซ่ึงผู้ถือหุ้นทุกรายมอบหมายให้เป็นตัวแทนผู้รับการติดต่อ 1 
ช่ือ และให้ถือว่าการท่ีบริษัทติดต่อกับผู้ได้รับมอบหมายดังกล่าวเป็นการติดต่อกับผู้ถือหุ้นทุกราย 

2) กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล 
- สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซ่ึงรับรองความถูกต้องโดยบุคคลผู้มีอํานาจลง

นามของนิติบุคคลน้ัน และประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) 
- สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาบัตรประจําตัวข้าราชการ หรือสําเนาใบสําคัญ

ประจําตัวคนต่างด้าว หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ท่ียังไม่หมดอายุของ
กรรมการผู้มีอํานาจลงนามของนิติบุคคล พร้อมท้ังลงนามรับรองสําเนาถูกต้อง 

2.2.3 สําหรับการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ให้แนบเอกสารประกอบการ
พิจารณาเพ่ิมเติม ได้แก่ 
1) หนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูล (แบบ 35-E2) ลงลายมือช่ือโดยบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ 
2) เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ ได้แก่ 

ประวัติการศึกษา ประวัติการทํางาน และข้อมูลประกอบเพ่ิมเติมท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของ
คณะกรรมการบริษัท 

 
3. การเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม 

3.1 เพื่อให้การดําเนินการประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะไม่บรรจุเรื่องดังต่อไปน้ีเป็นระเบียบ
วาระการประชุม 

(1) เร่ืองท่ีเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัทและข้อกล่าวอ้างของผู้ถือหุ้นไม่ได้แสดงให้เห็นถึงเหตุอัน
ควรสงสัยเก่ียวกับความไม่ปกติของเรื่องดังกล่าว 

(2) เร่ืองท่ีอยู่นอกเหนืออํานาจท่ีบริษัทจะดําเนินการได้ 
(3) เรื่องท่ีผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา และได้รับมติ

สนับสนุนด้วยเสียงท่ีน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจํานวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท โดยท่ีข้อเท็จจริง
ยังไม่ได้เปล่ียนแปลงอย่างมีนัยสําคัญ 

(4) เร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษัท และเรื่องอื่นท่ีคณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้ว
เห็นว่า ไม่มีความจําเป็นท่ีจะต้องบรรจุเป็นวาระ โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีเหตุผลท่ีสมควรและ
สามารถอธิบายให้ผู้ถือหุ้นเข้าใจได้ 

(5) เรื่องท่ีเสนอโดยผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนด หรือให้ข้อมูลหรือเอกสาร
หลักฐานไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอ หรือเสนอมาไม่ทันภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

(6) เร่ืองท่ีเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 
(7) เรื่องท่ีเป็นงานประจําหรือเป็นอํานาจบริหารจัดการของคณะกรรมการบริษัทเว้นแต่เป็นกรณีท่ี

ก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมีนัยสําคัญต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม 
(8) เรื่องท่ีขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและ/หรือระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการหรือ

หน่วยงานท่ีกํากับดูแลบริษัท หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นหรือการ
กํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท 

(9) เรื่องซ่ึงตามปกติกฎหมายกําหนดให้ต้องได้รับการพิจารณาจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นและบริษัทได้
ดําเนินการกําหนดเป็นวาระการประชุมทุกคร้ัง 

3.2 ขั้นตอนการพิจารณา 
(1) ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนดใน ข้อ 2.1 สามารถเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาเป็น

ระเบียบวาระการประชุม โดยจะต้องกรอกข้อมูลใน “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 



 

หน้า 3/8 
 

ประจําปี 2567” พร้อมเอกสารหลักฐานท่ีเกี่ยวข้องอย่างครบถ้วนและสมบูรณ์ โดยระบุให้ชัดเจนว่า
เป็นเรื่องท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่อพิจารณา หรือเพื่ออนุมัติแล้วแต่กรณี และลงลายมือช่ือไว้เป็น
หลักฐาน 

(2) ให้นําส่ง “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567” พร้อมเอกสารหลักฐานท่ี
ครบถ้วนสมบูรณ์ตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนดในข้อ 2.2 โดยสามารถนําส่งให้บริษัทอย่างไม่เป็นทางการได้
ทาง e-mail address เลขานุการบริษัท sgp_comsec@ugp.co.th แล้วจึงจัดส่งต้นฉบับพร้อมกับ
หลักฐาน ตามท่ีกําหนดมายังบริษัทโดยบริษัทจะต้องได้รับต้นฉบับ ภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท้ังน้ี
ให้ส่งมาท่ี 
 เลขานุการบริษัท 
 บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน) 
 553 อาคารเดอะพาลาเดียม ช้ัน 30 ถนนราชปรารภ แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี  
 กรุงเทพมหานคร 10400 

(3) เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากล่ันกรองในเบ้ืองต้นให้คณะกรรมการบริษัท โดย 
ก. เร่ืองท่ีผู้ถือหุ้นให้เอกสารหลักฐาน หรือข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง เลขานุการบริษัทจะแจ้ง 

และส่งคืนต้นฉบับให้แก่ผู้ถือหุ้น ภายในวันท่ี 16 มกราคม 2567 โดยหากผู้ถือหุ้นไม่ดําเนินการ
แก้ไขและไม่สามารถส่งกลับคืนต้นฉบับให้ถึงบริษัทภายในวันท่ี 25 มกราคม 2567 ได้ เลขานุการ
บริษัทจะส่งหนังสือแจ้งแก่ผู้ถือหุ้นเพื่อทราบการปิดเรื่อง 

ข. เร่ืองท่ีเสนอโดยผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามท่ีกําหนด เลขานุการบริษัทจะส่งหนังสือแจ้ง
แก่ผู้ถือหุ้นเพื่อทราบการปิดเร่ือง ภายในวันท่ี 31 มกราคม 2567 

ค. เร่ืองท่ีไม่เข้าเง่ือนไขตามข้อ ก. และ/หรือ ข. ข้างต้น เลขานุการบริษัทจะรวบรวมเร่ือง เพ่ือเสนอ
ต่อคณะกรรมการบริษัท ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท เดือนกุมภาพันธ์ 2567 

(4) คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของระเบียบวาระการประชุมท่ีผู้ถือหุ้นเสนอ ซ่ึง
จะต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามท่ีกําหนดในข้อ 3.1 (1) ถึง (10) เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณา
เป็นอย่างอื่น ท้ังน้ี คําวินิจฉัยของคณะกรรมการบริษัทถือเป็นท่ีสุด 

(5) เร่ืองท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะถูกบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในหนังสือ
เชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 พร้อมกับข้อคิดเห็นของคณะกรรมการบริษัท สําหรับเร่ืองท่ี
ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะแจ้งเป็นระเบียบวาระเพ่ือทราบในการประชุม
ผู้ถือหุ้นพร้อมระบุเหตุผลในการปฏิเสธด้วย 

 
4. การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 

4.1 คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 
ดังน้ี 

(1) มีคุณสมบัติครบถ้วนถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม 
 กฎหมายบริษัทมหาชน จํากัด  
 กฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
 กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องอ่ืนใด รวมถึง กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือประกาศท่ีเก่ียวข้องซ่ึงออกโดย

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 ข้อบังคับ และ/หรือ หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท 
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(2) เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ  ความเป็นอิสระ ความซ่ือสัตย์สุจริต และ/หรือเป็นนักธุรกิจท่ีมี
ช่ือเสียง มีประวัติการทํางาน และจริยธรรมท่ีดีงาม และได้รับการยอมรับจากสังคม 

(3) สามารถทุ่มเทอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างเต็มท่ี มีอายุท่ีเหมาะสม มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง 
และจิตใจท่ีสมบูรณ์ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทได้อย่างสม่ําเสมอ มีการเตรียมตัวเป็นการ
ล่วงหน้าก่อนการประชุมเป็นอย่างดี มีส่วนร่วมท่ีสร้างสรรค์ในการประชุม มีความตรงไปตรงมา มีความ
กล้าหาญในการแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุม ปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการบริษัทด้วยความซ่ือสัตย์ 
ระมัดระวัง และรับผิดชอบ 

(4) มีความรู้ความสามารถท่ีสําคัญต่อธุรกิจของบริษัท 
(5) ไม่ควรดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทหลายแห่งในขณะเดียวกัน และ 
(6) ไม่เป็นบุคคลต้องห้ามมิให้ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทตามท่ีหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้องกําหนด 

หรือมีลักษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการท่ีมี
มหาชนเป็นผู้ถือหุ้น 
 

4.2 ขั้นตอนการพิจารณา 
(1) ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนดในข้อ 2.1 สามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการ

พิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท โดยจะต้องกรอกข้อมูลใน “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ประจําปี 2567” ให้ครบถ้วน และลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐาน 

(2) ให้นําส่ง “แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ประจําปี 2567” 
พร้อมเอกสารหลักฐานท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนด ในข้อ 2.2 โดยสามารถนําส่งให้
บริษัทอย่างไม่เป็นทางการ ได้ทาง e-mail address เลขานุการบริษัท sgp_comsec@ugp.co.th แล้ว
จึงจัดส่งต้นฉบับพร้อมกับหลักฐาน และเอกสารของบุคคล ท่ีได้รับการเสนอช่ือตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนด 
โดยบริษัทจะต้องได้รับต้นฉบับ ภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท้ังน้ีให้ส่งมาท่ี  
 เลขานุการบริษัท 
 บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน) 
 553 อาคารเดอะพาลาเดียม ช้ัน 30 ถนนราชปรารภ แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี  
 กรุงเทพมหานคร 10400 

(3) ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นหลายรายซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนดในข้อ 2.1ร่วมกันเสนอช่ือ
บุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นทุกรายจะต้องกรอกข้อมูลใน “แบบ
เสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท” ให้ครบถ้วนพร้อมลงลายมือช่ือไว้
เป็นหลักฐาน แล้วรวบรวม “แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท” 
พร้อมกับหลักฐาน และเอกสารของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนดในข้อ 2.2 โดย
สามารถนําส่งให้แก่บริษัทอย่างไม่เป็นทางการก่อนจัดส่งต้นฉบับต่อไปในภายหลังตามขั้นตอนในข้อ 4.2 
(2) ข้างต้นได้ 

(4) ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นรายเดียว หรือหลายราย ซ่ึงมีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีกําหนดในข้อ 2.1 เสนอช่ือ
บุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทมากกว่า 1 คน ผู้ถือหุ้นจะต้องกรอกข้อมูลใน 
“แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท” จํานวน 1 แบบ ต่อ การ
เสนอช่ือบุคคล 1 คน ให้ครบถ้วนพร้อมลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐาน และให้นําส่ง “แบบเสนอช่ือบุคคล
เพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท” พร้อมกับหลักฐานและเอกสารของบุคคลท่ีได้รับ
การเสนอช่ือตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนดในข้อ 2.2 โดยสามารถนําส่งให้แก่บริษัทอย่างไม่เป็นทางการ 
ก่อนจัดส่งต้นฉบับต่อไปในภายหลังตามขั้นตอนในข้อ 4.2 (2) ข้างต้นได้  
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(5) เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากล่ันกรองในเบ้ืองต้นให้คณะกรรมการบริษัท โดย 
ก. การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท กรณีผู้ถือหุ้นให้เอกสาร

หลักฐาน หรือข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง เลขานุการบริษัทจะแจ้ง และส่งคืนต้นฉบับให้แก่ผู้
ถือหุ้น ภายในวันท่ี 16 มกราคม 2567 โดยหากผู้ถือหุ้นไม่ดําเนินการแก้ไขและไม่สามารถส่งกลับ
คืนต้นฉบับให้ถึงบริษัทภายในวันท่ี25 มกราคม 2567 ได้ เลขานุการบริษัทจะส่งหนังสือแจ้งแก่ผู้
ถือหุ้นเพื่อทราบการปิดเรื่อง 

ข. หากบุคคลที่ ได้ รั บการ เสนอ ช่ือ มี คุณสมบัติ ไม่ ครบถ้วน  หรือมี ลักษณะต้อง ห้ามตาม 
ท่ีกําหนด หรือผู้ถือหุ้นท่ีเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท มี
คุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามท่ีกําหนด เลขานุการบริษัทจะส่งหนังสือแจ้งแก่ผู้ถือหุ้นเพื่อทราบการปิด
เร่ือง ภายในวันท่ี 31 มกราคม 2567 

ค. เร่ืองท่ีไม่เข้าเง่ือนไขตามข้อ ก. และ/หรือ ข. ข้างต้น เลขานุการบริษัทจะรวบรวมเร่ือง เพ่ือเสนอ
ต่อคณะกรรมการบริษัท ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท เดือนกุมภาพันธ์ 2567 

(6) คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือท้ังน้ี คําวินิจฉัย
ของคณะกรรมการบริษัทถือเป็นท่ีสุด 

(7) บุคคลท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะถูกบรรจุรายช่ือในระเบียบวาระการประชุมใน
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 พร้อมกับข้อคิดเห็นของคณะกรรมการบริษัทสําหรับ
บุคคลท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะแจ้งเป็นระเบียบวาระเพื่อทราบในการ
ประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมระบุเหตุผลในการปฏิเสธด้วย 
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แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 
บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน) 

 
 

ช่ือ-นามสกุลผู้เสนอ : ______________________________________________________________ 

เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน) จํานวน _______________________________________ หุ้น 

ท่ีอยู่ : ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

โทรศัพท์ : ______________________________________________________________ 

โทรสาร : ______________________________________________________________ 

E-mail address : ______________________________________________________________ 

ระเบียบวาระท่ีขอเสนอ : ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

วัตถุประสงค์/เหตุผล/รายละเอียด  : ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________ 

 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 น้ี หลักฐานการถือหุ้น 
และหลักฐานแสดงตนท่ีย่ืนมามีความถูกต้อง และเป็นความจริงทุกประการ 
 
 

ลงช่ือ ___________________________________ ผู้ถือหุ้น 

(__________________________________)  

วันท่ี ___________________________________  

   



 

หน้า 7/8 
 

 
 

 

แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 
บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน) 

 
ช่ือ-นามสกุลผู้เสนอ  :  __________________________________________________________________ 

เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน) จํานวน __________________________________ หุ้น  

ท่ีอยู่ :  __________________________________________________________________ 

โทรศัพท์ :  __________________________________________________________________ 

โทรสาร :  __________________________________________________________________ 

E-mail address :  __________________________________________________________________ 

 

ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว _____________________________________ เข้ารับการพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการของ บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน) โดยบุคคลดังกล่าวให้ความยินยอมและขอรับรองว่า

ข้อความในแบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท หลักฐานการถือหุ้น หลักฐานแสดงตน และ

เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อท่ีย่ืนมาพร้อมน้ีถูกต้อง และเป็นความจริงทุกประการ 

 

 

ลงช่ือ ___________________________________ ผู้ถือหุ้น 

(__________________________________)  

วันท่ี ___________________________________  

 

 

ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ________________________________________________ บุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพื่อเข้ารับ

การพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ตามท่ีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือข้างต้น ยินยอมให้เสนอช่ือของข้าพเจ้าในการประชุมใหญ่สามัญ 

ผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 และรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหลักเกณฑ์ของบริษัท พร้อมท้ังรับรอง

ว่าเอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติ และหนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูล (แบบ 35-E2) ท่ีย่ืนมามีความถูกต้องและเป็น

ความจริงทุกประการ 
 

 

ลงช่ือ ___________________________________ ผู้ถือหุ้น 

(__________________________________)  

วันท่ี ___________________________________  
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หนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูล 

(สําหรับกรณีท่ีบริษัทเป็นผู้ขอตรวจสอบคุณสมบัติกรรมการและผู้บริหาร) 

 
 

เรียน เลขาธิการ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 

ด้วยข้าพเจ้า                                                           เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน ____________________ 

วันท่ีหมดอายุ :                              จะได้รับการแต่งตั้งจากบริษัท   สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด (มหาชน)  ซ่ึง

มีท่ีตั้งสํานักงานใหญ่ท่ี    553 อาคารเดอะพาลาเดียม ช้ัน 30 ถนน ราชปรารภ แขวง มักกะสัน เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400

โทรศัพท์     0-2120-9999  ให้เป็น [กรรมการ/ผู้บริหาร] ของบริษัท และบริษัทได้ย่ืนขอตรวจสอบคุณสมบัติของข้าพเจ้า ข้าพเจ้า

จึงยินยอมให้สํานักงานตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้าท่ีเกี่ยวข้องกับการพิจารณา และเปิดเผยข้อมูลของข้าพเจ้าเกี่ยวกับการมี

หรือไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจตามท่ีกําหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ท่ี กจ. 3/2560 

เรื่อง การกําหนด ลักษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท ลงวันท่ี 23 มกราคม พ .ศ . 2560  

ต่อบริษัทและบุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากบริษัท เ พื่ อ ปร ะ โ ยชน์ ใ นก า ร นํา รายช่ือของข้าพเจ้าแสดงไว้ใน ระบบข้อมูลรายช่ือกรรมการ

และผู้บริหารของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์ 

 

 

 

         ขอแสดงความนับถือ 

 
    (                                                    ) 

   วันท่ี ____________________________ 


