SIAMGAS

GROUP

nisqliana:sSnuiwlnuiu

USBn avunAa noua UlasinbAad 91na (UKIBU) na:usentuingo (“uSBNY”) QranazSnun
wlinuiuotidoitiou IWonswdoItiovTumsdtiussie WauuiA2WanuIsniunIsIuvU aauans:nu
9INNMIsVIalinaUNSWYINSUAAA USUNY DA UVOUWILAWINIAUNNAUTRA9IUS A9 WaNUISD IWo
aouToNIMISIVUVUNISSAR laswcuundiduniungluovAns AviudogUunazounna Tauustng 81509
Ao WAoINsTuduNIsEinousy N1stinAUSATAINNISOUSULTBIUNISUAUENIU 1a:N1s&1S00A1U
AQIGulla:volauDIIUzVOUWINVIU IWO31AS1:HUanIsGUTUNIU lazUSUUSUIIUSNIWNSURUSIIUVOY
wUnNuIu 01adaoudIASIERADINIIANCVONUAUS:ITUSEKIWaNYIUNISUVAUUTUB 118:S:KIWS:=QUaY
viuvougus:iiou IWoTRauIsnaouauovdoUus:IGultukId g Tdogwidus:anSuauingdyvu Gnas
nuNoUUTYUIYNISWEUUNYAaINS aviasuaudiiazAuInyTRDA2IUATOKUN doaSunuiauiunoadiniiKuy

JIUVOUUSENY dugaliwinuiu DrAUAGRGEooVANS 0aoaouNIsas A IEUWUSAGSKIWKOKN

Ju Winuau asiwouwlinuiudounu BuesgouduiasulRiynainsinoiusniiazgnwudoovAns Snun

unnansnibus:ansniwnildurinavdiAtyiiwiovAnsiug “nisiduguidiuwavviutus=Guainaoyv

gudiu” BuibultRUNYRAaNVovovANsTaluouAG

gaadulinunazadaanis

UsStnd TRADIWEIATUCioONISATKUQATIOoUNINUIIasadaanisvouwlnuiu TauAltviivaoy

IKUNzaU 1I0usssy IWOTRWUNYIUIIA:ASOUASD 0Ya Dav GuovAUSNOUAIA0UIINUIIEA:aSaaNISVOY

ussen Tann

INuIGou
UsSGnd niruadasiiuidouvodwlinuiuTRaoanaovAuAIvIuUaIUAIIKUMWAIU ANASOVEW
AVUAIMUNORUIY lazWwostunTRoyTus:auiiivulAuvIdAussAvsUUsINNIGuaAUTUUS:INATNY

llazd@Mo:MIsivuvuvovssiofudogUuNazRo:IRavutuouNAQ

a>atnisnazA10ouNnuules:u=au

USGN4 Vouadaanisia:ansUs:TusiRIAWUNUNNS=AUSU Tan Tuliaus:90 Nuswdaon

e —

nasus:iunanisuAUuavau (KP) adaanisdouaalunisdodauAinazusnisvounauusitn
nguds=NUBIaNazgvNIWVOUWUNYIU N1SASI4vNIWUSE9IU adaan1sEouikaouIuINaQUaIKQ IKQ

—_———

anIduKSoUs:auUAYWUANWSSSUBaNavuans:nuctowdniu

nisquanasSnuawdnuiu KU 1

USUN avluina noua tlasiabAad s1na (UKsU)



SIAMGAS

GROUP

AQ0UIINUYVTOS=UzU1D

usuNng JatRdnovnuasoviauuBwakSuwlnuiu IWoIduuooudkSuSuINGutu TauTy
wlinviuasauiuooulddundsovas 5 vouaId v 1a=nwustng aunulRauwdinuiufudasisova: 5 vou
A Tauwlinuiuo:TaSuRNUa:auwsSounvuaus:TusUauvorinkuavouusindg 10oaroonainnsidu

wunviu

NIsUs:1idudanIugNWUWUNYIU

usBNg JariuudisooWous:iTunWgNWUWUINUUIDUUS=$INNT nasTainuanisus:iou
ASIWUNWUWUINULN3IASIER TauwusdoduRAasuItUIWOIWUAIGNWUWINIAUTANA Nisungou
suisyRuoNIKTovINSWIaNaAaoUINU azn1sdanisunains Tauusundg Tadatknndouviuddou
SouTumisdariwolauonu:TRIAovANSTUMSWaULNTIuRAAISLVITUIWOIWUAIIUUNWUWINIAU SN
JudalRdnonssu IWoTRUs:sUUSKIsIaznssuNsgoamMsTHOY Ggouniunisoansiuonunisduu
ssAoUS=$U ANTBUOVANS azvoAatunisriuTRUs:audadse Woaswnisiidousouuwlinuiu
uonoINd UsENY TadaRoNssy IWOWIUIATUNIWEIAMNVTUAUZVNIWNIY GvnIwdalo gvn1o:nTy

&vAU azavmMwnNIsNU TRIINWANVILTUOJIANS IWOTRINAAIU0YGTAVOLWIRSY

A2IWWIWOTOVOUWUNUIUGIOOUANS

mszidasugvmMwny ®  N1sAs294vNIWUS=$T alluauuNIsSasI9gvAIWaIUToduIFuuvoy

(Heath Well-being ) winuunNns:ausU 11asNNNAUSSAD

e  msduiasutRoonridunuiogvmwia SawuRdksunisoonriaunmy

TRAUWUNVIUaNUISDIVAENTAVIY MuTudinuiutHod

e AonssuHinalasa duiasumsufuaauiwodouAumsiws/Suidomsaln

3A-19 wSounvilenayuiwswanzaiwTesia:ns:s1wvaoTRIAWINVIUNNAU
®  Us:NuBda TaSunouAUASOY 12 Invoviuidiou

®  Us:NUQUaiIKQ TASuAIJAUASOY 24 Invouiuidou

QR EENECTE R B  NENTTT] e fAonssuusoalafa

(Social Well-being) aduayunazaviasutRwdnuiulaidlonARUUIWOBo Yo BEIIWOULULY

adaamsguio e a5aaMsoIH1s 3 Do dHSuwlinuuUs=ETNVIUTHIY
(Employee Benefit) e JalRAASOUGW
®  NUBOYIKAOWIFL dHSUwUNUIUdasINUIGoUTUINU 20,000 uIN

e GvouiguuVidoinamsiduloy

nisqanasSnuawdnuiu KU 2

USUN avluina noua tlasiabAad s1na (UKsU)



SIAMGAS

GROUP

MSavIasSugVNMIWNIINISIvU e  fonssu Happy Money

(Financial Well-being) duiasuTRwanuuTagdnnisiAuoou USKISKUAU nazavnu IWoTRIAQ
waaoulnu BRUIRUTSIBlUYIVanIAu 1ToGvIcaINGytu WanuuR=gvidnu

soufunisno: awsnuniuiaidodwiivaau

®  [oNSSUAUBUSSINNNVKD
UsSBnd souidoAuKUoYYIUNIYUDN (SUN. d@ulAUsUlIA1ISInY aulny
su1ATs) Jar1BovNWIaziAovoTuNISUSKISSansKaIFuvoy winuiu

Rnauubuuna@itono:anuisaidBaaidibuundigy

nisquanasSnuawdnuiu Kun 3

USUN avluina noua tlasiabAad s1na (UKsU)



	การดูแลและรักษาพนักงาน

