
แบบแจ้งเกีÉยวกับข ้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

สาํหร ับลูกค้า คู่ค้า ผู้มีความสัมพันธท์างธุรกจิ และผู้ปฏิบัตงิานในกลุ่ม สยามแก๊ส 

บรษัิท สยามแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) (ซึÉงตอ่ไปนี Êเรยีกวา่ “บริษทัฯ” หรอื “เรา”) 
ใหค้วามสาํคญัเป็นอยา่งยิÉงกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของลกูคา้ คูค่า้ ผูมี้ความสมัพนัธท์างธุรกิจ 
และผูป้ฏิบตังิานในกลุม่ บริษทัฯ (ซึÉงรวมเรยีกวา่ “ทา่น”) และเพืÉอใหท้า่นมัÉนใจไดว้า่เราจะใหค้วามคุม้ครอง
และปฏิบตัติอ่ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านโดยสอดคลอ้งกบักฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 
เราจงึไดก้าํหนดแบบแจง้เกีÉยวกบัขอ้มลูสว่นบคุคลฉบบันี Êขึ Êน เพืÉอแจง้ใหผู้ที้ÉเกีÉยวขอ้งทกุทา่นทราบ
รายละเอียดการดาํเนินการกบัขอ้มลูสว่นบคุคลไมว่า่จะเป็นการเก็บรวบรวม ใช ้ และเปิดเผย (รวมเรยีกวา่ 
“การประมวลผล”) ซึÉงอาจเกิดขึ Êน ตลอดจนแจง้ใหท้า่นทราบถงึสทิธิในขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน และ
ช่องทางการตดิตอ่เรา   

1.    ประเภทบุคคลท ีÉเราเก็บรวบรวมข้อมูลข ้อมูลส่วนบุคคล  ภายใตแ้บบแจง้เกีÉยวกบัขอ้มลู
สว่นบคุคลฉบบันี Ê บริษทัฯ เก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุคลดงัตอ่ไปนีÊ 

1.1    ลูกคา้ หมายถึง บคุคลทีÉจะซื Êอหรอืซื Êอสนิคา้ และ/หรอืรบับรกิารจาก บริษทัฯ หรอื
บคุคลอืÉนทีÉตดิตอ่สอบถามขอ้มลูสนิคา้ และ/หรอืบรกิารของ บริษทัฯ บคุคลทีÉรบัทราบขอ้มลูสนิคา้ และ/
หรอืบรกิารผา่นสืÉอตา่ง ๆ และบคุคลทีÉไดร้บัการโฆษณาประชาสมัพนัธเ์กีÉยวกบัสนิคา้ และ/หรอืบรกิารของ 
บริษทัฯ  และใหห้มายความรวมถงึบคุคลธรรมดาทีÉมีความเกีÉยวขอ้ง หรอืเป็นตวัแทนของนิตบิคุคลทีÉเป็น
ลกูคา้ เช่น ผูบ้รหิาร กรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง ตวัแทน ผูแ้ทน หรอืบคุคลธรรมดาอืÉนใด และบคุคลทีÉมี
ขอ้มลูสว่นบคุคลปรากฏในเอกสารตา่ง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งในการทาํธุรกรรมระหวา่ง บริษทัฯ กบันิตบิคุคลนัÊน 
เช่น ผูป้ระสานงาน ผูส้ัÉงซื Êอ ผูร้บัสนิคา้ ผูส้ัÉงจ่ายเช็ค เป็นตน้ รวมทัÊงบคุคลทีÉนิตบิคุคลนัÊนไดใ้หข้อ้มลูไวแ้ก่ 
บริษทัฯ ดว้ย 

                  1.2    คู่ค้า หมายถงึ บคุคลทีÉจะขายหรอืขายสนิคา้ และ/หรอืบรกิารใหแ้ก่ บริษทัฯ ไมว่า่จะ
ไดข้ึ Êนทะเบียนเป็นคูค่า้กบั บริษทัฯ หรอืไม ่เช่น คูส่ญัญา ผูใ้หบ้รกิาร ทีÉปรกึษา เป็นตน้ และใหห้มายความ
รวมถึงบคุคลธรรมดาทีÉเกีÉยวขอ้งหรอืเป็นตวัแทนของนิตบิคุคลซึÉงเป็นคูค่า้ เชน่ ผูบ้รหิาร กรรมการ พนกังาน 
ลกูจา้ง ตวัแทน ผูแ้ทน หรอืบคุคลธรรมดาอืÉนใด และบคุคลทีÉมีขอ้มลูสว่นบคุคลปรากฏในเอกสารตา่ง ๆ ทีÉ
เกีÉยวขอ้งในการทาํธุรกรรมระหวา่ง บริษทัฯ กบันิตบิคุคลนัÊน เชน่ ผูป้ระสานงาน ผูส้ง่สนิคา้ ผูส้ัÉงจ่ายเช็ค 
เป็นตน้ รวมทัÊงบคุคลทีÉนิตบิคุคลนัÊนไดใ้หข้อ้มลูไวแ้ก่ บริษทัฯ ดว้ย 



                   1.3    ผู้มีความสัมพันธท์างธุรกิจ หมายถึง บคุคลอืÉนซึÉงมิใช่ลกูคา้ คูค่า้ หรอืผูป้ฏิบตังิานใน
กลุม่ สยามแก๊ส ทีÉมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจ เชน่ ผูป้ฏิบตังิานในหนว่ย
ราชการซึÉงกาํกบัการประกอบธุรกิจหรอืกาํกบัดแูลการปฏิบตัติามกฎหมาย ผูส้นใจเขา้รว่มโครงการธุรกิจ
หรอืผูเ้ขา้รว่มโครงการธุรกิจ ผูส้นใจเขา้รว่มลงทนุหรอืผูร้ว่มลงทนุ ตวัแทนหรอืนายหนา้ในการจดัหาสนิคา้
หรอืบรกิารใหแ้ก่ บริษทัฯ และใหห้มายความรวมถงึบคุคลธรรมดาทีÉเกีÉยวขอ้งหรอืเป็นตวัแทนของนิตบิคุคล
นัÊน เชน่ ผูบ้รหิาร กรรมการ พนกังาน ตวัแทน ผูแ้ทน หรอืบคุคลธรรมดาอืÉนใด และบคุคลทีÉมีขอ้มลูสว่น
บคุคลปรากฏในเอกสารตา่ง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งในการทาํธุรกรรมระหวา่ง บริษทัฯ กบันิตบิคุคลนัÊน 

                  1.4    ผู้ปฏบิัตงิานในกลุ่ม สยามแก๊ส หมายถึง กรรมการ พนกังาน หรอืบคุลากรอืÉนของ
บรษัิททีÉ บริษทัฯ ถือหุน้ และใหห้มายความรวมถงึพนกังานของบรษัิททีÉ บริษทัฯ ถือหุน้ ซึÉงมาปฏิบตังิานทีÉ 
บริษทัฯ ตามนโยบายหรอืขอ้กาํหนดของ บริษทัฯ   

2.    วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ หร ือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล   

 2.1    โดยทัÉวไปแล้ว ไม่ว่าทา่นจะเป็นลูกค้า คู่ค้า ผู้มีความสัมพันธท์างธุรกิจ หร ือ
ผู้ปฏิบัตงิานในกลุ่ม สยามแก๊ส  บริษทัฯ อาจดาํเนินการประมวลผลขอ้มลูของทา่น เพืÉอวตัถปุระสงค์
ตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนีÊ   

 

ข้อ
ท ีÉ 

วัตถุประสงค  ์ ฐานทางกฎหมาย 

(1) เพืÉอการตดิตอ่ประสานงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจของ บริษทัฯ ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(2) เพืÉอการเก็บและใชข้อ้มลูสว่นบคุคลของท่าน ไดแ้ก่ ชืÉอ-นามสกลุ ตาํแหนง่ 
หนว่ยงาน และภาพถ่าย-ภาพเคลืÉอนไหวทีเกีÉยวกบัการดาํเนินงานและ
กิจกรรมของ บริษทัฯ เพืÉอการเผยแพรป่ระชาสมัพนัธผ์า่นช่องทางตา่ง ๆ 
เช่น อีเมลภายใน บริษทัฯ และบรษัิทในกลุม่ เว็บไซตข์อง บริษทัฯ 
Facebook LINE YouTube หรอืสืÉอออนไลนอื์Éน ๆ ของ บริษทัฯ หรอืสืÉออืÉน 
ๆ เช่น โทรทศัน ์สิÉงพิมพ ์เป็นตน้  

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(3) เพืÉอใชเ้ป็นขอ้มลูในการสมคัรเขา้ใชง้านระบบงานอิเลก็ทรอนิกส ์หรอืการ ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์



เปิดสทิธิการเขา้ถึงหรอืใชง้านอินเตอรเ์น็ต หรอืระบบงานอิเลก็ทรอนิกส์
ตา่ง ๆ  

โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(4) เพืÉอดาํเนินการวางแผน การรายงาน และการคาดการณท์างธุรกิจ การ
บรหิารความเสีÉยง การกาํกบัการตรวจสอบ รวมถงึการตรวจสอบภายใน
ของสาํนกัตรวจสอบภายใน และการบรหิารจดัการภายในองคก์ร รวมถึง
เพืÉอใชป้ระโยชนใ์นการดาํเนินงานภายใน บริษทัฯ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเบกิ
จ่ายเงินของหน่วยงานบญัชีการเงิน บริษทัฯ         

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(5) เพืÉอเป็นขอ้มลูในการดาํเนินการเกีÉยวกบั Know Your Customer และ/หรอื 
Due Diligence ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินงานของ บริษทัฯ รวมถึงการ
ตรวจสอบสถานะกิจการ หรอืการตรวจสอบประวตัรูิปแบบอืÉน ๆ เพืÉอการ
ประเมินความเหมาะสม หรอืการพิจารณาความเสีÉยง ก่อนการตดัสนิใจเขา้
ทาํธุรกรรมตา่ง ๆ รว่มกนั การพิสจูนแ์ละการยืนยนัตวัตน และหรอืการ
ตรวจสอบอาํนาจ การมอบอาํนาจและการรบัมอบอาํนาจในการลงนาม
ขอ้ตกลงหรอืสญัญาใด ๆ กบั บริษทัฯ  

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(6) เพืÉอการดาํเนินการเกีÉยวกบัการโอนสทิธิ หนา้ทีÉ และผลประโยชนใ์ด ๆ เช่น 
การควบรวมกิจการ การแยก หรอื การโอนกิจการ หรอืซึÉงไดก้ระทาํโดย
ชอบดว้ยกฎหมาย 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(7) เพืÉอเป็นฐานขอ้มลูผูมี้สว่นไดส้ว่นเสีย (Stakeholders) ของ บริษทัฯ และ/
หรอืใชข้อ้มลูเพืÉอการบรหิารความสมัพนัธ ์หรอืการตดิตอ่ประสานงานตา่ง 
ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั บริษทัฯ  

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(8) เพืÉอการเปิดเผยขอ้มลูทีÉจาํเป็นเพืÉอการปฏิบตัติามเกณฑก์ารประเมนิตา่ง ๆ 
ทีÉ บริษทัฯ เขา้รว่ม     

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(9) เพืÉอการสืบสวน สอบสวนเรืÉองรอ้งเรยีนภายในองคก์ร การปอ้งกนัการ
ทจุรติ หรอืการดาํเนินกระบวนการทางกฎหมายอืÉนใด รวมทัÊงการ
ตรวจสอบและจดัการขอ้รอ้งเรยีนและขอ้กลา่วหาทีÉเกีÉยวกบัการดาํเนินการ
ของ บริษทัฯ หรอืผูที้ÉเกีÉยวขอ้งใหเ้กิดความโปรง่ใสและความยตุธิรรมกบั
ทกุฝ่าย 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 



(10) เพืÉอรบัสมคัร หรอืพิจารณาใหเ้ขา้รว่มโครงการหรอืกิจกรรมตา่ง ๆ ของ 
บริษทัฯ เชน่ กิจกรรมทศันศกึษา การศกึษาดงูาน การเยีÉยมชมกิจการ การ
รบับรจิาค งานสมัมนา โครงการอบรมหรอืโครงการอืÉน ๆ ของ บริษทัฯ หรอื
ทีÉ บริษทัฯ ดาํเนินการรว่มกบับคุคลภายนอกหรอืหน่วยงานราชการ เป็น
ตน้ รวมถึงการดาํเนินการใด ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเขา้รว่มกิจกรรม เช่น การ
ตอบคาํถามลุน้รางวลั การจดัสง่ของรางวลั การดาํเนินการเพืÉอการบรหิาร
จดัการดา้นสขุอนามยัและความปลอดภยัของท่าน เช่น การทาํประกนั
สขุภาพ สาํหรบัการเขา้รว่มทศันศกึษา เป็นตน้ 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

 (Legitimate Interests) 

(11) เพืÉอการรกัษาความปลอดภยัภายในบรเิวณอาคาร สถานทีÉ และสถานี
บรกิารนํÊามนัของ บริษทัฯ รวมถึงการแลกบตัรก่อนเขา้บรเิวณพืÊนทีÉ
ดงักลา่ว การบนัทกึภาพผูที้Éมาตดิตอ่กบั ปตท. หรอือาคาร สถานทีÉ และ
สถานีบรกิารนํÊามนัของ บริษทัฯ ดว้ยกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(12) เพืÉอการก่อตัÊงสทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย การมอบอาํนาจและการรบัมอบ
อาํนาจ การปฏิบตัติามหรอืการใชส้ทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืการ
ยกขึ Êนตอ่สูส้ทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย การดาํเนินคดีตา่ง ๆ ตลอดจนการ
ดาํเนินการเพืÉอบงัคบัคดีตามกฎหมาย 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

 

การปฏิบตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 

(13) เพืÉอการปฏิบตัติามกฎหมาย หรอืการปฏิบตัติามหมายศาล หนงัสือ หรอื
คาํสัÉงของหน่วยงาน องคก์รอิสระ หรอืเจา้พนกังานทีÉมีหนา้ทีÉและอาํนาจ
ตามกฎหมาย เช่น การปฏิบตัติามหมายเรยีก หมายอายดั คาํสัÉงของศาล 
เจา้หนา้ทีÉตาํรวจ อยัการ หนว่ยงานราชการ  รวมถึงการรายงานหรอื
เปิดเผยขอ้มลูตอ่ผูถื้อหุน้ หน่วยงานราชการ หรอืองคก์รอิสระ เช่น 
สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบักิจการพลงังาน กระทรวงพลงังาน 
กรมสรรพากร กรมทีÉดนิ สาํนกังานการตรวจเงินแผน่ดนิ สาํนกังาน
คณะกรรมการปอ้งกนัและปราบปรามการทจุรติแห่งชาต ิเป็นตน้ ทัÊงนี Ê เพืÉอ
ปฏิบตัติามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง  

การปฏิบตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 



(14) เพืÉอการปฏิบตัติามกฎหมายเกีÉยวกบัประโยชนส์าธารณะดา้นการ
สาธารณสขุ เช่น การปอ้งกนัดา้นสขุภาพจากโรคตดิตอ่อนัตรายหรอืโรค
ระบาดทีÉอาจตดิตอ่หรอืแพรเ่ขา้มาในราชอาณาจกัร 

การปฏิบตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 

(15) เพืÉอการบรหิารจดัการดา้นสขุอนามยัและความปลอดภยัของทา่น การปอ้งกนัหรอืระงบั
อนัตรายตอ่ชีวติ รา่งกาย 
หรอืสขุภาพบคุคล 

(Vital Interests) 

(16) เมืÉอท่านเขา้ใชง้านสืÉอสงัคมออนไลนข์องเรา เชน่ Facebook LINE 
YouTube และสืÉอออนไลนอื์Éน ๆ บริษทัฯ อาจเก็บรวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผย
ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน เพืÉอวตัถปุระสงคด์งัตอ่ไปนี Ê 

    (ก)  เพืÉอวดัผลการปฏิบตังิาน และการวเิคราะหก์ารสาํรวจตลาดและกล
ยทุธท์างการตลาด รวมทัÊงเพืÉอดาํเนินการวางแผน การรายงาน และการ
คาดการณท์างธุรกิจ 

    (ข)  เพืÉอสาํรวจความคดิเห็น วิเคราะห ์วิจยั และพฒันาผลติภณัฑแ์ละ
บรกิาร รวมถึงกิจกรรม ของ บริษทัฯ ใหเ้หมาะสมกบัความตอ้งการของ
ท่าน และเพืÉอการพฒันาการสืÉอสารประชาสมัพนัธใ์หต้รงกบัความตอ้งการ
ของท่าน 

    (ค)  เพืÉอการบรหิารความเสีÉยง การกาํกบัการตรวจสอบ รวมถงึเพืÉอการ
ตรวจสอบภายในของสาํนกัตรวจสอบภายใน และการบรหิารจดัการ
ภายในองคก์ร เช่น เพืÉอตรวจสอบและปอ้งกนัการทจุรติ เป็นตน้ 

    (ง)  เพืÉอการตดิตอ่ขอขอ้มลูเพิÉมเตมิ การตรวจสอบขอ้รอ้งเรยีน การ
จดัการขอ้รอ้งเรยีน  การจดัเก็บเป็นบนัทกึผลการดาํเนินการ การ
ดาํเนินการตามกระบวนการภายในของ บริษทัฯ 

    (จ)  เพืÉอการคดัเลือกบคุคลเขา้รว่มกิจกรรม การตอบคาํถามผา่น
ช่องทางออนไลน ์การประกาศผลกิจกรรม การแจกของรางวลัใหแ้ก่
ผูเ้ขา้รว่มกิจกรรมตามเงืÉอนไขทีÉ บริษทัฯ กาํหนด รวมทัÊงการจดัเก็บเป็น

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

 

การปฏิบตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 



ฐานขอ้มลูประวตัผิูเ้ขา้รว่มกิจกรรมกบั บริษทัฯ 

    (ฉ)  เพืÉอการปฏิบตัติามกฎหมาย การสืบสวน สอบสวน ตาม
กระบวนการทางกฎหมายและกฎระเบียบอืÉนใด และเพืÉอรายงานหรอื
เปิดเผยขอ้มลูตอ่หน่วยงานราชการหรอืองคก์รอืÉนใดซึÉงอาศยัอาํนาจตาม
กฎหมาย หรอืคาํสัÉงศาล รวมทัÊงเพืÉอการก่อตัÊงสทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย 
การปฏิบตัติามหรอืการใชส้ทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืการยกขึ Êนตอ่สู้
สทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย 

        นอกจากวตัถปุระสงคด์งักลา่วขา้งตน้ บริษทัฯ อาจทาํการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน
เพิÉมเตมิ ในกรณีตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนีÊ  

2.2    ในกรณีท ีÉทา่นเป็นลูกค้า บริษทัฯ อาจดาํเนินการประมวลผลขอ้มลูของทา่นเพืÉอ
วตัถปุระสงคต์า่ง ๆ เพิÉมเตมิดงันี Ê 

 

ข้อ
ท ีÉ 

วัตถุประสงค  ์ ฐานทางกฎหมาย 

(1) เพืÉอการพิจารณาอนมุตัคิาํขอซื Êอสนิคา้และหรอืใชบ้รกิาร รวมถงึ
กระบวนการตรวจสอบยืนยนัตวัตน การตรวจสอบอาํนาจ การมอบอาํนาจ
และการรบัมอบอาํนาจ การพิจารณาความเสีÉยงในการเขา้ทาํธุรกรรมทีÉ
เกีÉยวขอ้ง และการดาํเนินการตามกระบวนการภายในตา่ง ๆ ของ บริษทัฯ 
เพืÉอการทาํสญัญา การปฏิบตังิานตามสญัญา การสง่สนิคา้ การใหบ้รกิาร 
รวมไปถึงการตดิตอ่ประสานงาน การเรยีกเก็บคา่ใชจ้า่ย การจดัสง่เอกสาร
ทีÉเกีÉยวขอ้ง เป็นตน้ 

การปฏิบตัติามสญัญา 

(Contractual Basis)  

 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(2) เพืÉอประโยชนใ์นการประเมนิ ปรบัปรุง และพฒันาสนิคา้ การใหบ้รกิาร 
และรายการสง่เสรมิการขายตา่ง ๆ ของ บริษทัฯ รวมถึงเพืÉอสาํรวจความ
พงึพอใจเกีÉยวกบัสนิคา้และบรกิารของ บริษทัฯ เพืÉอใหเ้หมาะสมและตรง
ตามความตอ้งการของท่าน 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(3) เพืÉอใชเ้ป็นขอ้มลูและเอกสารประกอบการดาํเนินงานใด ๆ กบัธนาคาร ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์



สถาบนัการเงิน กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กรมสรรพากร กรมสรรพสามิต 
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และหนว่ยงานภายนอกอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

  2.3    ในกรณีท ีÉทา่นเป็นคู่ค้า บริษทัฯ อาจดาํเนินการประมวลผลขอ้มลูของท่านเพืÉอ
วตัถปุระสงคต์า่ง ๆ เพิÉมเตมิดงัตอ่ไปนี Ê 

 

ข้อ
ท ีÉ 

วัตุประสงค  ์ ฐานทางกฎหมาย 

(1) เพืÉอการดาํเนินการตามกระบวนการตา่ง ๆ ก่อนเขา้ทาํสญัญา เชน่  

    •    การขึ Êนทะเบียนคูค่า้  

    •    การพิจารณาคณุสมบตัขิองคูค่า้  

    •    การจดัเตรยีมขอ้มลูก่อนเขา้สูก่ระบวนการการจดัซื Êอจดัจา้ง เช่น 
การสืบและจดัทาํราคากลาง, การระบชืุÉอและรายละเอียดของคูค่า้ในระบบ
ภายในของ บริษทัฯ เป็นตน้ 

    •    การซื Êอหรอืรบัแบบประมลู การเขา้รบัฟังการชี Êแจง การนาํเสนอ
ผลงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบังานจดัซื Êอจดัจา้ง (แลว้แตก่รณี) ตอ่รองราคา การ
ประกาศผลผูช้นะ 

    •    การเชิญเสนอราคา การเสนอราคา การตรวจสอบอาํนาจ การมอบ
อาํนาจและการรบัมอบอาํนาจในการยืÉนเอกสารเสนอราคาของผูเ้สนอ
ราคา และการพิจารณาคณุสมบตัขิองผูเ้สนอราคากบั บริษทัฯ ตาม
กระบวนการจดัซื Êอจดัจา้งของ บริษทัฯ รวมถึงกรณีทีÉผูเ้สนอเป็นผูใ้หบ้รกิาร 
ทีÉปรกึษากฎหมาย ทีÉปรกึษาบญัชี ทีÉปรกึษาธุรกิจ และทีÉปรกึษาภาษี ผูส้อบ
บญัชี ทีÉปรกึษาทางการเงิน สถาบนัการเงิน ทีÉปรกึษาดา้นการพฒันาระบบ
บญัชีและการเงิน 

    •    การจดัทาํ Confidentiality Agreement 

การปฏิบตัติามสญัญา 

(Contractual Basis) 

  

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 



(2) เพืÉอความจาํเป็นในการทาํธรุกรรมระหวา่งคูค่า้กบั บริษทัฯ เชน่ 

     •    การตรวจสอบยืนยนัตวัตน การตรวจสอบอาํนาจ การมอบอาํนาจ
และการรบัมอบอาํนาจ รวมทัÊงเพืÉอใชเ้ป็นหลกัฐานประกอบการทาํธุรกรรม
ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

     •    การดาํเนินการตามกฎ ระเบียบ และกระบวนการภายในตา่ง ๆ ของ 
ปตท. 

     •    การพจิารณา จดัทาํ และลงนามในสญัญาทางการคา้  

     •    การปฏิบตัติามสญัญาวา่จา้ง สญัญาบรกิาร สญัญาทางการคา้อืÉน 
ๆ และความตกลงหรอืความรว่มมือทีÉเกีÉยวขอ้ง ระหวา่ง บริษทัฯ และ
คูส่ญัญา รวมถึงกระบวนการขอและพิจารณาเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งอนัอาจมี
ขอ้มลูสว่นบคุคลของกรรมการบรษัิทซึÉงเป็นบคุคลภายนอกหรอืผูแ้ทนจาก
หนว่ยงานรฐั  

     •    การตรวจรบังานตามสญัญาระหวา่ง บริษทัฯ และคูค่า้ การบรหิาร
พสัดแุละสนิคา้เชิงพาณิชย ์การออกหนงัสือรบัรองผลงาน จนแลว้เสรจ็ 

การปฏิบตัติามสญัญา 

(Contractual Basis) 

  

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(3) เพืÉอการปฏิบตัติามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการทาํธุรกรรมระหวา่งคูค่า้กบั 
บริษทัฯ เชน่  

กฎหมายเกีÉยวกบัจดัซื Êอจดัจา้งของหนว่ยงานรฐั กฎหมายวา่ดว้ยภาษีอากร 
กฎหมายในการตรวจสอบสทิธิประโยชนใ์นทีÉดนิ กฎหมายวา่ดว้ยการตรวจ
เงินแผน่ดนิ กฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กฎหมายวา่
ดว้ยขอ้มลูขา่วสารของราชการ 

การปฏิบตัติามกฎหมาย 

(Legal Obligation) 

2.4    ในกรณีท ีÉทา่นเป็นผู้มีความสัมพันธท์างธุรกจิ  บริษทัฯ อาจดาํเนินการประมวลผล
ขอ้มลูของท่านเพืÉอวตัถปุระสงคต์า่ง ๆ เพิÉมเตมิดงัตอ่ไปนี Ê 

 

ข้อ
ท ีÉ 

วัตถุประสงค  ์ ฐานทางกฎหมาย 



(1) เพืÉอการตดิตอ่สืÉอสารทางธุรกิจ เชน่ ตดิตอ่ นดัพบ เขา้พบ ประชมุ รว่ม
พบปะพดูคยุทางธุรกิจเกีÉยวกบัสนิคา้หรอืบรกิาร และโครงการตา่ง ๆ ของ 
บริษทัฯ หรอืโครงการทีÉเกีÉยวขอ้งกบั บริษทัฯ รวมถึงการบนัทกึรายละเอียด
เกีÉยวกบัการตดิตอ่ดงักลา่ว 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(2) เพืÉอการตรวจสอบคณุสมบตัหิรอืประเมินความเหมาะสมก่อนการตดัสนิใจ
เขา้ทาํธุรกรรม การพิจารณาความเสีÉยงในการเขา้ทาํธุรกรรมทีÉเกีÉยวขอ้ง 
การพิสจูนแ์ละการยืนยนัตวัตน และหรอืการตรวจสอบอาํนาจ การมอบ
อาํนาจและการรบัมอบอาํนาจในการลงนามขอ้ตกลงหรอืสญัญาใด ๆ กบั 
บริษทัฯ การตรวจสอบสถานะกิจการ หรอืการตรวจสอบประวตัรูิปแบบอืÉน 
ๆ และการดาํเนินการตามกระบวนการภายในตา่ง ๆ ของ บริษทัฯ 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(3) เพืÉอการพิจารณา การจดัทาํ การลงนามในสญัญาหรอืขอ้ตกลงตา่ง ๆ ทีÉ
เกีÉยวขอ้ง รวมถึงการบรหิารสญัญาหรอืขอ้ตกลงดงักลา่ว 

  

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(4) 

  

เพืÉอพิจารณาคาํขอเขา้รว่มโครงการของ บริษทัฯ หรอืโครงการทีÉ บริษทัฯ 
รว่มกบับคุคลภายนอกหรอืหนว่ยงานราชการ และดาํเนินการตา่ง ๆ ทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบัโครงการดงักลา่ว 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

        2.5    ในกรณีท ีÉทา่นเป็นผู้ปฏิบัตงิานในกลุ่ม สยามแก๊ส  บริษทัฯ อาจดาํเนินการประมวลผล
ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านเพืÉอวตัถปุระสงคต์า่ง ๆ เพิÉมเตมิดงัตอ่ไปนี Ê 

 

ข้อ
ท ีÉ 

วัตถุประสงค  ์ ฐานทางกฎหมาย 

(1) เพืÉอตรวจสอบยืนยนัตวัตนในการเป็นผูป้ฏิบตังิานในกลุม่  บริษทัฯ   ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(2) เพืÉอการตดิตอ่ประสานงานตา่ง ๆ เกีÉยวกบัการทาํงานรว่มกนัระหวา่ง 
บริษทัฯ และบรษัิทในกลุม่ รวมถึงการแจง้ขา่วสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการ
ดาํเนินธุรกิจ หรอืกิจกรรม หรอืโครงการระหวา่งบรษัิทในกลุม่ สยามแก๊ส   

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 



(Legitimate Interests) 

(3) เพืÉอการปฏิบตัติามนโยบายตา่ง ๆ ของ บริษทัฯ และกลุม่ สยามแก๊ส และ
เพืÉอใชเ้ป็นขอ้มลูประกอบการกาํกบัดแูลบรษัิทในกลุม่ การตรวจสอบการ
ทาํงานและการปฏิบตัติามนโยบาย PTT Group way of conduct    

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(4) เพืÉอการประสานงานกบัหนว่ยงานภายนอกเกีÉยวกบัการดาํเนินธุรกิจใน
กลุม่ สยามแก๊ส 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(5) เพืÉอใชป้ระกอบการพิจารณารบัพนกังานมาปฏิบตังิานใน บริษทัฯ การ
พิจารณารบัโอนพนกังานเขา้มาเป็นพนกังาน บริษทัฯ   

ในกรณีทีÉ บริษทัฯ รบัผูป้ฏิบตังิานในกลุม่ สยามแก๊ส ซึÉงเป็นพนกังานของ
บรษัิทในกลุม่ เขา้มาปฏิบตังิานใน บริษทัฯ ตามหลกัเกณฑใ์นระเบียบหรอื
ขอ้กาํหนดภายในของ บริษทัฯ แลว้  บริษทัฯ อาจใชข้อ้มลูสว่นบคุคลของ
ท่าน เพืÉอการตดิตอ่ประสานงาน ปฏิบตัหินา้ทีÉหรอืการทาํธุรกรรมใด ๆ กบั
ลกูคา้ คูค่า้ บรษัิทในกลุม่ สยามแก๊ส สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ หนว่ยงาน
ของรฐั องคก์ารมหาชน องคก์รอิสระทีÉจดัตัÊงขึ Êนตามกฎหมาย หน่วยงาน
หรอืบคุคลภายนอกอืÉนใด ในฐานะผูแ้ทนของ บริษทัฯ หรอืการปฏิบตังิาน
ตามทีÉ บริษทัฯ มอบหมาย รวมถึงการทาํสญัญา การแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญา
หรอืขอ้ตกลงตา่ง ๆ  การมอบหรอืรบัมอบอาํนาจ ตลอดจน การชี Êแจง การ
ใหข้อ้มลู ใหถ้อ้ยคาํกบับคุคลภายนอก หรอืเขา้รว่มการอบรม สมัมนา 
เสวนาวิชาการ หรอืการบรรยายแก่บคุคลภายนอกในนาม บริษทัฯ  รวมถงึ 
เพืÉอประกอบการดาํเนินงานตามกระบวนการภายใน ของ บริษทัฯ การ
ประเมินผลการปฏิบตังิาน หรอืการจ่ายคา่ตอบแทนในการปฏิบตังิาน หรอื
สวสัดกิาร    

การปฏิบตัติามสญัญา 

(Contractual Basis) 

 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

  

(6) เพืÉอการตรวจสอบอาํนาจ การมอบอาํนาจและการรบัมอบอาํนาจ รวมทัÊง
เพืÉอใชเ้ป็นหลกัฐานประกอบการทาํธุรกรรมทีÉเกีÉยวขอ้ง  

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(7) เพืÉอเป็นขอ้มลูประกอบการประชมุ การดาํเนินงานรว่มกนั การจดัเตรยีม
ขอ้มลูก่อนเขา้สูก่ระบวนการจดัหารว่มกนัระหวา่งบรษัิทในกลุม่ สยามแก๊ส 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์



ตามกฎ ระเบียบ และกระบวนการภายในตา่ง ๆ ของ บริษทัฯ เกีÉยวกบัการ
จดัซื Êอจดัจา้ง การจดัทาํเอกสารตา่ง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการทาํงาน การบนัทกึ
การประชมุ การจดัทาํรายงานการประชมุ   

โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(8) เพืÉอประชาสมัพนัธเ์กีÉยวกบัการดาํเนินโครงการ การประชมุ ระหวา่ง บริษทั
ฯ และบรษัิทในกลุม่   

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(9) เพืÉอใชเ้ป็นขอ้มลูประกอบการตรวจสอบคณุสมบตั ิหรอืความเหมาะสมใน
การปฏิบตังิานตามสญัญา หรอืขอ้ตกลงซึÉงบรษัิทในกลุม่ สยามแก๊ส ได้
ใหบ้รกิารแก่ บริษทัฯ 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(10) เพืÉอการใหบ้รกิารตามสญัญา หรอืขอ้ตกลงทีÉ บริษทัฯ มีกบับรษัิทในกลุม่   ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(11) เพืÉอการปรบัปรุงการทาํงาน หรอืการใหบ้รกิารตา่ง ๆ ระหวา่ง บริษทัฯ และ
บรษัิทในกลุม่ สยามแก๊ส 

ความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

ในกรณีทีÉขอ้มลูสว่นบคุคลทีÉ บริษทัฯ เก็บรวบรวมเพืÉอวตัถปุระสงคข์า้งตน้เป็นขอ้มลูทีÉจาํเป็นใน
การปฏิบตัติามสญัญาหรอืการปฏิบตัติามกฎหมายตา่ง ๆ ทีÉใชบ้งัคบั หากท่านไมใ่หข้อ้มลูสว่นบคุคลทีÉ
จาํเป็นดงักลา่ว บริษทัฯ อาจไมส่ามารถพิจารณาเขา้ทาํธุรกรรม หรอืบรหิารจดัการตามสญัญากบัทา่นได ้
(ตามแตก่รณี)      

3.    ข้อมูลส่วนบุคคลท ีÉมีการเก็บรวบรวม โดยทัÉวไปแลว้ ในการเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคล
ของท่าน บริษทัฯ จะเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลโดยการขอหรอืสอบถามขอ้มลูเหลา่นัÊนจากท่านเอง
โดยตรง อยา่งไรก็ตาม ในบางกรณี บริษทัฯ อาจมีการเก็บรวบรวมขอ้มลูของท่านจากแหลง่อืÉน เช่น บรษัิท
ตน้สงักดัของท่าน พนกังาน เลขานกุารหรอืผูป้ระสานงานแทนของท่าน หน่วยงานราชการหรอืหนว่ยงาน
ของรฐั หรอืแหลง่ขอ้มลูอืÉน ๆ ซึÉงเปิดเผยสาธารณะ เชน่ เว็บไซต ์ขอ้มลูทีÉคน้หาไดท้างอินเตอรเ์น็ต เป็นตน้  

        ทัÊงนี Ê บริษทัฯ ดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน ดงัตอ่ไปนีÊ   



 

3.1    ข้อมูลส่วนบุคคลทัÉวไป   

          (1)    ขอ้มลูทีÉใชร้ะบตุวัตน (Identity Data) เช่น ชืÉอ นามสกลุ เลขประจาํตวับตัรประชาชน 
เลขหนงัสือเดนิทาง วนัเดือนปี เกิด เพศ อาย ุ สญัชาต ิ ลายมือชืÉอ ภาพถ่าย เลขประจาํตวัใบอนญุาต
ประกอบวิชาชีพ รหสัพนกังาน (เฉพาะกรณี พนกังานบรษัิทในกลุม่ ปตท.) ขอ้มลูใบอนญุาตขบั
รถยนต ์ ขอ้มลูใบอนญุาตขบัรถยนตข์อง บริษทัฯ เป็นตน้ 

          (2)    ขอ้มลูตดิตอ่ (Contact Data) เช่น ทีÉอยู ่ สาํเนาทะเบียนบา้น เบอรโ์ทรศพัท ์ เบอร์
โทรสาร อีเมล ตาํแหนง่ทีÉอยู ่ (Geolocation) ผูต้ดิตอ่ไดใ้นกรณีฉกุเฉิน บญัชีการใชง้านสืÉอสงัคมออนไลน ์
LINE ID ขอ้มลูเลขานกุาร เป็นตน้ 

          (3)    ขอ้มลูทางการเงิน (Financial Data) เช่น หมายเลขบญัชีธนาคาร เป็นตน้  

          (4)    ขอ้มลูการตดิตอ่กบั บริษทัฯ (Communication Data) เช่น ขอ้มลูเกีÉยวกบัวนั เวลา 
สถานทีÉทีÉตดิตอ่กบั บริษทัฯ ขอ้มลูการบนัทกึภาพหรอืเสียงเมืÉอมีการตดิตอ่กบั บริษทัฯ  เป็นตน้ 

          (5)    ขอ้มลูเกีÉยวกบับรษัิทหรอืหน่วยงานทีÉทาํงาน เช่น บรษัิททีÉทาํงานหรอืหน่วยงานตน้
สงักดั สถานทีÉทาํงาน ตาํแหน่งงาน เป็นตน้ 

          (6)    ขอ้มลูเกีÉยวกบัประวตักิารศกึษา ประวตักิารทาํงาน การฝึกอบรม ความเชีÉยวชาญ 
และผลงานตา่ง ๆ เป็นตน้ 

          (7)    ขอ้มลูเกีÉยวกบัลกัษณะความชอบ ความสนใจสว่นบคุคล  

          (8)    การบนัทกึภาพโดยกลอ้งวงจรปิด CCTV  

          (9)    ขอ้มลูการเขา้รว่มประชมุระหวา่ง บริษทัฯ และบรษัิทในกลุม่ รวมถงึขอ้มลูการเขา้
รว่มการอบรม สมัมนา กิจกรรม หรอืโครงการอืÉน ๆ ทีÉ บริษทัฯ จดัขึ Êน โดยอาจมีการบนัทกึภาพนิÉง 
ภาพเคลืÉอนไหว และหรอืเสียงระหวา่งการประชมุ อบรม สมัมนา หรอืกิจกรรมดงักลา่ว  

          (10)    ขอ้มลูทีÉจาํเป็นอืÉน ๆ เพืÉอการดาํเนินคดีหรอืการบงัคบัคดี เช่น สถานภาพการสมรส 
ขอ้มลูเกีÉยวกบัทรพัยส์นิ เป็นตน้ 



          (11)    ความคดิเห็น ขอ้เสนอแนะ ขอ้รอ้งเรยีน 

          (12)    ประวตักิารรว่มกิจกรรม หรอืโครงการตา่ง ๆ กบั บริษทัฯ 

          (13)    ขอ้มลูการคดักรองตามมาตรการปอ้งกนัโรคระบาด 

          (14)    ขอ้มลูพฤตกิรรมการขบัรถยนตข์อง บริษทัฯ 

3.2    ข้อมูลส่วนบุคคลท ีÉมีความละเอยีดอ ่อน  

          โดยทัÉวไปแลว้ บริษทัฯ ไมมี่ความประสงคจ์ะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูศาสนาและหมู่
โลหิตทีÉปรากฏอยูใ่นสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนของท่านเพืÉอวตัถปุระสงคใ์ดโดยเฉพาะ หากทา่นได้
มอบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนใหแ้ก่ บริษทัฯ ขอใหท้่านปกปิดขอ้มลูดงักลา่ว หากทา่นมิไดป้กปิด
ขอ้มลูขา้งตน้ ถือวา่ทา่นอนญุาตให ้ บริษทัฯ ดาํเนินการปกปิดขอ้มลูเหลา่นัÊน และถือวา่เอกสารทีÉมีการ
ปกปิดขอ้มลูดงักลา่ว มีผลสมบรูณแ์ละบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายทกุประการ ทัÊงนี Ê หาก บริษทัฯ ไมส่ามารถ
ปกปิดขอ้มลูไดเ้นืÉองจากขอ้จาํกดัทางเทคนิคบางประการ บริษทัฯ จะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูดงักลา่วเพืÉอ
เป็นสว่นหนึÉงของเอกสารยืนยนัตวัตนของท่านเท่านัÊน  

          ในกรณีทีÉ บริษทัฯ จาํเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลทีÉมีความละเอียดของทา่น 
บริษทัฯ จะขอความยนิยอมโดยชดัแจง้จากทา่นเป็นกรณีไป  ทัÊงนี Ê บริษทัฯ อาจมีการประมวลผลขอ้มลู
สว่นบคุคลทีÉมีความละเอียดออ่น ดงันี Ê 

          (1)    ขอ้มลูเชื Êอชาต ิ         

          (2)    ขอ้มลูศาสนา  

          (3)    ขอ้มลูเกีÉยวกบัสขุภาพ และหรอืความพิการ 

          (4)    ขอ้มลูผลการตรวจสารเสพตดิในรา่งกาย 

          (5)    ขอ้มลูชีวภาพ เชน่ ระบบการจดจาํใบหนา้ ระบบการจดจาํเสียง และลายนิ Êวมือ 

 

 



4.    ระยะเวลาในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล   บริษทัฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคล
ของท่านเป็นระยะเวลาเท่าทีÉจาํเป็นเพืÉอวตัถปุระสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลซึÉง
ไดร้ะบไุวใ้นแบบแจง้ฉบบันี Ê หลกัเกณฑที์Éใชก้าํหนดระยะเวลาเก็บ ไดแ้ก่ ระยะเวลาทีÉ บริษทัฯ ยงัคง
จาํเป็นตอ้งใชป้ระโยชนจ์ากขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านตามวตัถปุระสงค ์ และอาจเก็บตอ่ไปตามระยะเวลาทีÉ
จาํเป็นเพืÉอการปฏิบตัติามกฎหมายหรอืตามอายคุวามทางกฎหมาย เพืÉอการก่อตัÊงสทิธิเรยีกรอ้งตาม
กฎหมาย การปฏิบตัติามหรอืการใชส้ทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืการยกขึ Êนตอ่สูส้ทิธิเรยีกรอ้งตาม
กฎหมาย หรอืเพืÉอเหตอืุÉนตามนโยบายและขอ้กาํหนดภายในองคก์รของ บริษทัฯ 

5.    การเปิดเผยข้อมูล  

          ในการดาํเนินการตามวตัถปุระสงคที์Éระบไุวใ้นหนงัสือแจง้ฉบบันี Ê บริษทัฯ อาจเปิดเผย
ขอ้มลูของท่านใหแ้ก่บคุคลภายนอกดงัตอ่ไปนีÊ  

          5.1    บรษัิทในกลุม่ สยามแก๊ส  

          5.2    หนว่ยงานราชการ หนว่ยงานกาํกบัดแูล รฐัวสิาหกิจ หน่วยงานของรฐั องคก์าร
มหาชน องคก์รอิสระทีÉจดัตัÊงขึ Êนตามกฎหมาย หรอืหน่วยงานอืÉนตามทีÉกฎหมายกาํหนด รวมถึงเจา้พนกังาน
ซึÉงใชอ้าํนาจหรอืปฏิบตัหินา้ทีÉตามกฎหมาย เชน่ ศาล ตาํรวจ กรมสรรพากร สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ สาํนกังานปอ้งกนัและปราบปรามการฟอกเงิน กรมพฒันาฝีมือแรงงาน 
กรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน กรมธุรกิจพลงังาน กระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิÉงแวดลอ้ม 
กระทรวงคมนาคม กระทรวงพลงังาน สาํนกังานผูต้รวจการแผน่ดนิ สาํนกังานการตรวจเงินแผน่ดนิ 
คณะกรรมาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร คณะกรรมาธิการวฒุิสภา กรมบงัคบัคดี สาํนกังานอยัการสงูสดุ 
สาํนกังานการตรวจเงินแผน่ดนิ สาํนกังานคณะกรรมการปอ้งกนัและปราบปรามการทจุรติแห่งชาต ิ
สาํนกังานพฒันาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีแห่งชาต ิเป็นตน้ 

          5.3    หน่วยงาน องคก์ร หรอืบคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการใชส้ทิธิเรยีกรอ้ง การดาํเนินคดี การ
โตแ้ยง้ขอ้รอ้งเรยีนหรอืขอ้กลา่วหา การตอ่สูค้ดี ของ บริษทัฯ เช่น คูค่วามในคดี พยาน เป็นตน้ 

          5.4    ตวัแทน ผูร้บัจา้ง/ผูร้บัจา้งช่วง และ/หรอืผูใ้หบ้รกิารสาํหรบัการดาํเนินงานใด ๆ 
ใหแ้ก่ บริษทัฯ เช่น ทีÉปรกึษาทางวิชาชีพ ผูใ้หบ้รกิารขนสง่ บรษัิทรบัจา้งทาํกิจกรรมทางการตลาด บรษัิท
รบัจา้งจดัหาทีÉพกัและการเดนิทาง บรษัิทรบัดาํเนินการจดักิจกรรม งานอบรม หรอืงานสมัมนา ผูร้บัจา้งจดั
กิจกรรม ผูร้บัจา้งผลติสืÉอ ผูร้บัจา้งประชาสมัพนัธ ์ ผูร้บัประกนัภยั ผูส้อบบญัชี ทีÉปรกึษากฎหมาย เป็นตน้ 



          5.5    ผูมี้ความสมัพนัธท์างธุรกิจ (ในกรณีทีÉมีความจาํเป็นเพืÉอการปฏิบตัติามสญัญากรณี
มีการดาํเนินโครงการหรอืทาํธุรกิจรว่มกนั) 

          5.6    สถาบนัใหก้ารรบัรองมาตรฐานระบบการจดัการ  

          5.7    ผูเ้ขา้รว่มอบรม  

          5.8    ผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้และตวัแทนของบคุคลดงักลา่ว 

          5.9    ธนาคาร หรอืสถาบนัการเงิน 

          5.10    ผูร้บัโอนสทิธิหนา้ทีÉและประโยชนใ์ด ๆ จาก บริษทัฯ รวมถึงผูที้Éไดร้บัมอบหมาย
จากผูร้บัโอนดงักลา่วใหด้าํเนินการแทน เช่น กรณีปรบัโครงสรา้ง การควบรวมกิจการ การแยก หรอื การ
โอนกิจการ เป็นตน้ 

          5.11    บคุคลภายนอกอืÉน ๆ เช่น การเปิดเผยขอ้มลูในระบบ e-GP การประกาศรายชืÉอผู้
ไดร้บัการคดัเลือกตา่ง ๆ ผา่นช่องทาง Social Media ของ บริษทัฯ หรอืการประชาสมัพนัธภ์าพกิจกรรม 
หรอืขา่วสารการทาํกิจกรรมหรอืโครงการของบริษทัฯ ไปยงัสืÉอมวลชนและบคุคลภายนอก เป็นตน้   

  6.    การส่งหร ือเปิดเผยข้อมูลไปตา่งประเทศ  ในบางกรณี เราอาจมีความจาํเป็นตอ้งเปิดเผย
ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านไปยงัตา่งประเทศ ซึÉงอาจมีมาตรฐานในการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลแตกตา่งไป
จากประเทศไทย เนืÉองจาก บริษทัฯ มีบรษัิทในกลุม่ซึÉงตัÊงอยูต่า่งประเทศ รวมทัÊงมีการประกอบธุรกิจหรอืมี
การทาํธุรกรรมตา่ง ๆ กบับรษัิทตา่งประเทศ ดงันัÊน เราอาจจาํเป็นทีÉจะตอ้งเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของ
ท่านใหก้บับรษัิทเหลา่นัÊน รวมถงึหน่วยงานราชการ ทีÉปรกึษาทางวิชาชีพ และบคุคลทีÉมีความเกีÉยวขอ้งและ
จาํเป็นตอ้งเขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่ว เพืÉอประกอบการดาํเนินธุรกิจตามปกตขิองเรา รวมถึงอาจมีการ
เปิดเผยขอ้มลูไปตา่งประเทศเพืÉอประกอบการดาํเนินคดีหรอือนญุาโตตลุาการซึÉงอาจมีขึ Êนในอนาคต 
นอกจากนีÊ บริษทัฯ อาจมีการเก็บขอ้มลูของท่านบนคอมพิวเตอรเ์ซริฟ์เวอรห์รอืคลาวดข์องผูใ้หบ้รกิารทีÉอยู่
ตา่งประเทศ และอาจมีการประมวลผลขอ้มลูโดยใชโ้ปรแกรมหรอืแอปพลเิคชนัสาํเรจ็รูปของผูใ้หบ้รกิารใน
ตา่งประเทศ  อยา่งไรก็ตาม ในการสง่หรอืโอนขอ้มลูดงักลา่วไมว่า่กรณีใด ๆ บริษทัฯ จะปฏิบตัติาม
พระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562  

 

 



7.    สิทธ ิของทา่นในฐานะเจ้าของข ้อมูล ในฐานะทีÉทา่นเป็นเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล ท่านมี
สทิธิตามทีÉกาํหนดไวโ้ดยพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 ทัÊงนี Ê ทา่นสามารถขอใชส้ทิธิ
ตา่ง ๆ ของทา่นไดต้ามช่องทางทีÉ บริษทัฯ กาํหนดในขอ้ 9. โดยจะสามารถเริÉมใชส้ทิธิได ้ เมืÉอกฎหมาย
คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลมีผลใชบ้งัคบักบั ปตท. ซึÉงสทิธิตา่ง ๆ ของทา่นมีรายละเอียด ดงันี Ê  

     7.1    สิทธ ิในการเพกิถอนความยนิยอม (Right to Withdraw Consent) ในกรณีทีÉ 
บริษทัฯขอความยนิยอมจากท่าน ทา่นมีสทิธิในการเพิกถอนความยินยอมในการประมวลผลขอ้มลูสว่น
บคุคลทีÉท่านไดใ้หค้วามยินยอมกบั บริษทัฯ ได ้เวน้แตก่ารเพกิถอนความยินยอมจะมีขอ้จาํกดัโดยกฎหมาย
หรอืสญัญาทีÉใหป้ระโยชนแ์ก่ท่าน ทัÊงนี Ê การเพกิถอนความยินยอมจะไมส่ง่ผลกระทบตอ่การประมวลผล
ขอ้มลูสว่นบคุคลทีÉทา่นไดใ้หค้วามยนิยอมไปแลว้โดยชอบดว้ยกฎหมาย   

                  7.2    สิทธ ิในการขอเข ้าถงึข ้อมูลส่วนบุคคล (Right to Access) ท่านมีสทิธิขอเขา้ถึงและ
ขอรบัสาํเนาขอ้มลูของท่านซึÉงอยูใ่นความรบัผิดชอบของ บริษทัฯ รวมถึงขอให ้บริษทัฯ เปิดเผยการไดม้าซึÉง
ขอ้มลูดงักลา่วทีÉทา่นไมไ่ดใ้หค้วามยนิยอมตอ่ บริษทัฯ ได ้ 

                  7.3    สิทธ ิในการขอใหส้่งหร ือโอนข้อมูลส่วนบุคคล (Data Portability Right) ท่านมี
สทิธิขอให ้บริษทัฯโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านทีÉทา่นใหไ้วก้บั บริษทัฯ ไดต้ามทีÉกฎหมายกาํหนด  

                 7.4    สิทธ ิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หร ือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (Right to 
Object)  ทา่นมีสทิธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูทีÉเกีÉยวกบัท่านสาํหรบักรณีการเก็บรวบรวม ใช ้
หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลทีÉเกีÉยวกบัตนไดต้ามทีÉกฎหมายกาํหนด   

                 7.5    สิทธ ิในการขอลบข้อมูลส่วนบุคคล (Erasure Right) ท่านมีสทิธิขอให ้บริษทัฯ ลบ
ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านตามทีÉกฎหมายกาํหนด อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ อาจเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน
ดว้ยระบบอิเลก็ทรอนิกสซ์ึÉงอาจมีบางระบบทีÉไมส่ามารถลบขอ้มลูได ้ในกรณีเชน่นัÊน บริษทัฯ จะจดัใหมี้การ
ทาํลายหรอืทาํใหข้อ้มลูดงักลา่วกลายเป็นขอ้มลูทีÉไมส่ามารถระบตุวัตนของทา่นได ้  

              7.6    สิทธ ิในการขอใหร้ะงบัการใช้ข ้อมูลส่วนบุคคล (Right to Restrict 
Processing) ท่านมีสทิธิขอให ้บริษทัฯ ระงบัการใชข้อ้มลูของท่านไดต้ามทีÉกฎหมายกาํหนด  

              7.7    สิทธ ิในการขอแก้ไขข ้อมูลส่วนบุคคลใหถ้กูตอ้ง (Rectification Right) กรณีทีÉท่าน
เห็นวา่ขอ้มลูทีÉ บริษทัฯมีอยูน่ัÊนไมถ่กูตอ้งหรอืทา่นมีการเปลีÉยนแปลงขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านเอง ท่านมี



สทิธิขอใหบ้ริษทัฯ แกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านเพืÉอใหข้อ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วถกูตอ้ง เป็นปัจจบุนั 
สมบรูณ ์และไมก่่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด  

             7.8    สิทธ ิในการร ้องเร ียน (Right to Lodge a Complaint) ทา่นมีสทิธิในการรอ้งเรยีนตอ่
พนกังานเจา้หนา้ทีÉผูมี้อาํนาจตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 หาก บริษทัฯ ฝ่า
ฝืนหรอืไมป่ฏิบตัติามพระราชบญัญตัดิงักลา่วได ้ 

  8.    การแก้ไขเปลีÉยนแปลงแบบแจ้งฉบับนีÊ เราอาจแกไ้ขปรบัปรุงแบบแจง้เกีÉยวกบัขอ้มลูสว่น
บคุคลฉบบันี Êเป็นครัÊงคราว และเมืÉอมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงเช่นวา่นัÊน เราจะประกาศใหท้่านทราบผา่นทาง
อีเมล ทัÊงนี Ê หากจาํเป็นตอ้งขอความยินยอมจากทา่นเราจะดาํเนินการขอความยินยอมจากทา่นเพิÉมเตมิ
ดว้ย   

  9.    วิธ ีการตดิตอ่   ในกรณีทีÉมีขอ้สงสยัหรอืตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพิÉมเตมิเกีÉยวกบัการ
คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน การเก็บรวบรวม ใช ้ หรอืเปิดเผยขอ้มลูของทา่น การใชส้ทิธิของทา่น 
หรอืมีขอ้รอ้งเรยีนใด ๆ ท่านสามารถตดิตอ่ บริษทัฯ ไดต้ามช่องทางดงัตอ่ไปนีÊ  

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด  ์ปิโตรเคมีคัลส  ์จาํกัด (มหาชน)  

สถานทีÉตดิตอ่:    553 อาคารเดอะพาลาเดียม ชัÊน śŘ ถนนราชรปรารภ แขวงมกักะสนั เขตราชเทวี
กรุงเทพฯ 10400  

เบอรโ์ทรศพัท:์    02-120-9999 

  

เจ้าหน้าท ีÉคุ้มครองข ้อมูลส่วนบุคคล  

สถานทีÉตดิตอ่:    553 อาคารเดอะพาลาเดียม ชัÊน śŘ ถนนราชรปรารภ แขวงมกักะสนั เขตราชเทวี
กรุงเทพฯ 10400  

เบอรโ์ทรศพัท:์    02-120-9999 

 


